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Sprava

o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti

CVC pri ZS s MS Stefana Nahalku Liptovska Tepli¢ka za $kolsky rok 2022/2023

Vychodiska a podklady:
Sprava je vypracovana v zmysle:

. Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 435/2020 Z.z. zo
18. 12.2020 o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach §kol a skolskych zariadeni a Vyhlasky Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky zo 17. decembra 2021, ktorou sa meni a dopliia vyhlaska Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 435/2020 Z. z. o struktire a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kél a Skolskych zariadeni.

. Metodického usmernenia ¢. 10/2006-R z 25. maja 2006 k vyhlaske Ministerstva Skolstva Slovenske;j
republiky €. 9/2006 Z. z. o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni

. Koncepcie a vychovného programu CVC
. Planu prace CVC na kolsky rok 2022/2023

. Vyhodnotenia plnenia vychovnych planov prace jednotlivych zdujmovych utvarov



A) ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE:

1. Nazov Skolského zariadenia: Centrum volného &asu pri ZS s MS Stefana Nahalku

Liptovska Teplicka

2. Adresa: Ul. Stefana Nahalku 396/10
059 40 Liptovska Teplicka

3. Telefonne Cisla: riaditel’ka CVC: 0915 505 874
koordinator CVC: 0911 793 198

4. Internetova a elektronicka adresa §kolského zariadenia:

Webova stranka: http://www.zsliptovteplicka.edu.sk/centrum volneho_casu/index.html

e-mail; cve.lipt.teplicka@gmail.com

riaditel.zslt@gmail.com

5. Udaje o zriad’ovatelovi: Obec Liptovska Teplicka
Adresa Ul Stefana Garaja 398/16
059 40 Liptovska Teplicka

6. Mena veducich zamestnancov urcenie ich funkcie:

Meno a priezvisko Funkcia

Mgr. Anna Sakmaryova riaditel’ka

Mgr. Veronika Bulavova koordinator CVC
do 31.12.2022

7. Udaje o rade $kolského zariadenia a inych poradnych orginoch $kolského zariadenia:

Toto Skolské zariadenie nemd zvoleni samostatnii radu Skolského zariadenia a iné
poradné organy, nakol’ko pdsobi pri ZS s MS Stefana Nahalku. Rada $koly a iné poradné organy

stiCasne riesia aj otazky fungovania CVC.

Hlavné tlohy a body, ktoré riaditel’ka a koordinatorka CVC na priebeznych zasadnutiach riesili:

- plan vychovno-vzdeldvacej ¢innosti na skolsky rok 2022/2023

- priebezné vyhodnotenie vychovno-vzdeldvacej ¢innosti



- aktualne otazky CVC

B) UDAJE O POCTE CLENOV V ZAUJMOVYCH KRUZKOCH A KLUBOCH

V $kolskom roku 2022/2023 malo CVC pri ZS s MS Liptovska Teplitka zaevidovanych
spolu 264 ¢lenov; z toho vo veku 5-6 rokov 21 ¢lenov a vo veku 6-15 rokov 243 ¢lenov.

Do CVC sme prijali 264 vzdelavacich poukazov deti do 15 rokov.

Tab 1 Evidencny pocet zapisanych clenov v zariadeni

ZS Liptovska Teplicka 243
MS Liptovska Teplicka 21
ZS s MS Liptovska Teplicka spolu 264
Celkovy pocet zapisanych ¢lenov 264
do 15 rokov 264
pocet od 15 rokov do 30 rokov 0

C) YYHODNOTENIE PRAVIDELNEJ A PRILEZITOSTNEJ CINNOSTI CVC

V SKOLSKOM ROKU 2022/2023

1. Pravidelna zdujmova ¢innost’

V tomto $kolskom roku bolo v CVC otvorenych 21 zaujmovych Gtvarov. V oktobri sa
rozbehla ¢innost’ vSetkych zaujmovych utvarov. V priebehu skolského roka ukoncilo svoju
¢innost’ pred¢asne 5 zdujmovych utvarov. Zaujmovy utvar Detsky chrdmovy zbor ukoncil svoju
¢innost’ v ramei CVC a pokraGuje vo svojej ¢innosti v ramei aktivit miestneho farského uradu.
Zaujmovy utvar Konverzécia v anglickom jazyku ukoncil svoju ¢innost’ pred¢asne z dovodu
dlhodobej PN vedticej zaujmového utvaru a jej nasledného nastupu na materskit dovolenku.
Zaujmovy Utvar Hrava angli¢tina, ktorého &innost prebiehala v MS prevzala po vyssie
spominanej veducej nova vedica. V druhom polroku tohto Skolského roka ukon€ili svoju
¢innost’ aj zdujmové Utvary Matematika 5 a Slovenc¢ina 5, ktorych napliiou bola priprava Ziakov

na testovanie T5. Dovodom pre ukon€enie ¢innosti bolo zrusenie testovania TS.



Tab 2 Prehlad kruZkov v Skolskom roku 2022/2023

Nazov Veduci Pocet ¢lenov
1. Jumping Mgr. Katarina Hazyova 14
2. Detsky chramovy zbor Ing. Maria Janikova 12
3. Folklérny krizok 1 Mgr. Katarina Fedorova 15
4. Folklérny kruzok 2 Monika Bulavova 16
Cernohorska
3. Futbal starsi Ziaci Jozef Pitoniak 12
6. Futbal U11 Jozef Pitoniak 19
7. Hrava angli¢tina MS Diana Vernarecova / 14
Katarina Misdlova
8. Prva pomoc hrou Be. Filip Zacik 13
9. Matematika 5 Mgr. Jana Smolarova 22
10. | Matematika 9 RNDr. Danica Bozova 16
11. | Mladi hasici Ing. Veronika Praskova 15
12. | Rémsky futbalovy krazok Tomas Puska 29
13. | Rémsky tane¢ny kruzok Michaela Ferencova 34
14. | Slovencina 5 Mgr. Lenka Fendekova 19
15. | Slovencina 9 Mgr. Jana Soskova / 16
Mgr. Margita SivoSova
16. | Krizok civilnej ochrany Mgr. Martin Jurcik 18
17. | Konverzacia v anglickom jazyku Diana Vernarecova 14
18. | Sikovnitek Mgr. Martina FiSerova 17
19. | Sportujeme Mgr. Katarina KupCova 17
20. | Veseli a hravi Bozena Pacajova 26
21. | Romsky tane¢ny krizok MS Ivona Pacajova 9

Casova dotacia pre jednotlivé zaujmové tutvary v $kolskom roku 2022/2023 bola

naplanovana na 60 hodin vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Tento pocet naplnili zaujmové Gtvary

Folklérny krazok 1 a Folklorny krazok 2, viac ako 60 hodin naplnili zdujmové utvary Futbal

star$i ziaci, Futbal Ul1 a Rémsky tanecny krizok z dévodu pripravy na Sportové sitaze a akcie

spojené s reprezentaciou romskeho folklorneho suboru Devleskere luluda na kulturnych

podujatiach.




Tab 3 Pocet zrealizovanych hodin v zaujmovych utvaroch v Skolskom roku 2022/2023

Kruzok Vedici krizku Plan Spolu
1. | Jumping Mgr. Katarina Hazyova 60 52
2. | Detsky chramovy zbor Ing. Maria Janikova 60 24
3. | Folklérny kruzok 1 Mgr. Katarina Fedorova 60 60
4. | Folklorny kruzok 2 Monika Bulavova 60 60
Cernohorska
5. | Futbal starsi Ziaci Jozef Pitoniak 60 69
6. | Futbal U11 Jozef Pitonak 60 64
7. | Hrava angli¢tina MS Diana Vernarecova / 60 3
Katarina Misalova 8
8. | Prva pomoc hrou Be. Filip Zacik 60 42
9. | Matematika 5 Mgr. Jana Smolarova 60 13,25
10.| Matematika 9 RNDr. Danica Bozova 60 46
11| Mladi hasici Ing. Veronika Praskova 60 58
12| Rémsky futbalovy kruzZok Tomas Puska 60 49
13.| Réomsky taneény kruzok Michaela Ferencova 60 78
14, Slovencina 5 Mgr. Lenka Fendekova 60 22
15 Slovencina 9 Mgr. Jana Soskova / 60 8
PhDr. Jana Mila 28
16| Krazok civilnej ochrany Mgr. Martin Jurcik 60 56,75
17| Konverzacia v anglickom jazyku Diana Vernarecova 60 5
18 Sikovnitek Mgr. Martina FiSerova 60 31,5
19 Sportujeme Mgr. Katarina KupcCova 60 37
20, Veseli a hravi Bozena Pacajova 60 47
21| Rémsky tane¢ny kriZok MS Ivona Padajova 60 11
Spolu 1260 872,5
hodin hodin
2. Prilezitostna ¢innost’
Pod prilezitostnou ¢innostou rozumieme organizovanie jednorazovych alebo

cyklickych podujati rozmanitého charakteru. Tato forma c¢innosti ponika detom moznost’

zaujimavého travenia vol'ného Casu na zéklade vlastného vyberu z ponuky podujati. V tomto

Skolskom roku sa prilezitostna ¢innost’ nevykondavala, ddvodom bolo to, Ze pocas Skolského

roka malo centrum koordinatora CVC k dispozicii len do 31. 12. 2022




2. Letna c¢innost’
Z rovnakého dovodu ako bolo vysSSie spomenuté sa nevykondvala ani letnd ¢innost’.

3. Ostatné letné aktivity

- Folklorny festival pod Kralovou holou Liptovska Teplicka — vystapenie DFS Turnicka

4

D) UDAJE O ZAMESTNANCOCH CVC

K 30.06.2023 bolo zloZenie a poéty zamestnancov CVC nasledovné:
Koordinator pre vol'ny ¢as: miesto neobsadené
a) pedagogicki zamestnanci ZS s MS 10

b) externi zamestnanci 8

Vsetci veduci zaujmovych atvarov spinali odborné a kvalifikaéné predpoklady pre pracu

s detmi v jednotlivych zdujmovych utvaroch.

E) UDAJE O DALSOM VZDELAVANI ZAMESTNANCOV

Dalsie vzdelavanie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov sa v tomto

Skolskom roku neuskutocénilo.



F) PREZENTACIA A AKTIVITY CVC NA VEREJNOSTI

CVC a jeho &innost je pod stalym drobnohladom verejnosti. Prezentovali sme sa
prostrednictvom webovej stranky, v obecnej televizii, ¢i t€astou na verejnych podujatiach.

Deti z DFS Turnicka vramci Folklérneho krazku 1 a 2 vyhénali zimu spolocne
s Morenou, vystupili vramci programov pripravenych pre starSich obanov v mesiaci
oktober, pri prilezitosti Diia matiek, v ramci Diia obce, podiel’ali sa aj na priprave podujatia
Folklérne slavnosti pod Kralovou hol'ou a zasluZili sa tak o uchovéavanie l'udovych tradicii.
Romsky tanecny krazok odprezentoval svoje usilie pri prilezitosti podujati Deni s rodinou,
Def matiek a Def obce. Ziaci zo zaujmovych utvarov Futbal — stardi Ziaci a Futbal U 11 sa
zucastnili viacerych futbalovych a futsalovych turnajov v rdmcei okresu, kde si zmerali sily
so Skolami a detmi zo susednych obci. Star$i ziaci sa pravidelne zGcastiiujii sutaze v 4.
futbalovej lige. Deti zo zaujmového utvaru Mladi hasici ziskavali prvé skusenosti na sutazi
mladych hasi¢ov a taktiez asistovali pri podujati Den otvorenych dveri v hasi¢skej zbrojnici.

Deviataci zas predviedli nadobudnuté vedomosti pri testovani T9 2023.

G) PRIESTOROVE A MATERIALNO-TECHNICKE PODMIENKY

CVC ma vytvorené relativne dobré materialno-technické podmienky pre vychovu
a vzdelavanie ¢lenov zaujmovych ttvarov. Co sa tyka priestorovych podmienok vyuzivané s
priestory ZS s MS Stefana Nahalku, multifunkéné ihrisko, cviebiia nad $kolskou jedaliou,
priestory TJ Tatran a SK Horec, futbalové ihrisko, poZiarna zbrojnica i spologensky dom.
Napriek tymto moZnostiam ostdva problematické zabezpecenie priestoru Sportovym
a pohybovym titvarom, a to najmi v zimnom obdobi, nakol’ko chyba telocviciia. Tieto problémy

by malo vyriesit’ otvorenie multifunkénej Sportovej haly, ktorej vystavba sa realizuje.

H) PROJEKTY

CVC pri ZS s MS Stefana Nahalku nie je zapojené do Ziadneho projektu.

I) UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI

V tomto $kolskom roku CVC nemalo Ziadnu in§pekéni kontrolu vykonanu Statnou

Skolskou inSpekciou.



J) CIELE CV(C

CVC napiiia svojou vychovno-vzdelavacou &innostou ciele, stanovené v § 4 Skolského
zakona. Jeho poslanim je motivovat, podporovat’ a viest' deti, mladez aj dospelych k rozvoju
osobnosti zmysluplnym vyuzitim volného ¢asu, a to Sirokou ponukou aktivit v bezpeCnom

prostredi s profesionalnym timom.
Pri préci s ¢lenmi CVC bolo prioritou napliiat’ tieto vychovno-vzdelavacie ciele:

1. Vytvarat podmienky, organizovat a zabezpecovat vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovu,
rekreacnu, Sportovu a kultirnu ¢innost’ pre deti a mladez v priebehu celé¢ho kalendarneho

roka, vratane Skolskych prazdnin prostrednictvom pravidelnej zaujmovej €innosti.

2. Prispievat’ k utvaraniu charakterovych vlastnosti, hodnotovej orientacii a zdravému
sposobu zivota mladého cCloveka, rozvijat zdujmy, zrucnosti, schopnosti a kreativitu
mladych l'udi.

3. Ziskat’ arozsirovat’ nové vedomostia informacie, umoznit’ sebarealizaciu a sebauplatnenie.

4. Upevnovat kompetencie dietat’a ziskané na vyucovani a rozvijat’ kompetencie potrebné
pre prakticky zivot

5. Venovat pozornost talentovanym detom a mladezi organizovanim sut'azi. Vytvarat’
podmienky na spolo¢né aktivity deti a rodic¢ov vo vol'nom case, najmi organizovanim
prilezitostnej ¢innosti.

6. Rozsirovat’ aktivity mimoskolskej zaujmovej ¢innosti, uréenej pre deti a mladez zo
socidlne znevyhodneného a rodinne zanedbaného prostredia.

7. Klast doraz na prevenciu a ochranu deti a mladeze pred socidlno-patologickymi javmi

a potlacanie ich vplyvov, nové formy spolupradce mladeze s miestnou samospravou,

informacné a poradenské sluzby pre deti a mladeze.

Vychadzajic z analyzy predchadzajicej ¢innosti je potrebné stanovit’ si nasledovné tillohy:

- nadalej podporovat’ a rozvijat’ podmienky na vyuzivanie vol'ného ¢asu, oddychu, zdbavy
detia mladeze a podmienky na vymenu, mobilitu a rozvoj medzinarodnych kontaktov deti
a mladeze,

- v suvislosti s realizdciou stratégie na ul'ahCenie integracie deti z radov marginalizovane;j
rémskej komunity do bezného zivota, zapajat’ ich do pravidelnej a prileZitostnej ¢innosti,
viac ich motivovat’ k mimoskolskej aktivite, pestovat’ u nich spoloenské a moralne
navyky, prehlbovat’ u nich zdujem o préacu a riadent ¢innost’,

- uzko spolupracovat’ s ob¢ianskymi zdruzeniami a samospravou v Liptovskej Teplicke.



K) SWOT analyza

Analyzu vnatornych faktorov predstavuji silné a slabé stranky a analyzu vonkajSich
faktorov sledujeme v prileZitostiach a ohrozeniach. Analyzu vonkaj$ich aj vnitornych faktorov

sme urobili na zaklade vyhodnotenia ¢innosti CVC.

Z analyzy vyplyva, ze najsilnejsie stanky nasho zariadenia si: CVC v mieste bydliska
deti, symbolicky ¢lensky prispevok 1 €, izke prepojenie s vychovou a vzdelavanim v ZS a MS,
odovzdanie takmer vietkych vzdelavacich poukazov deti ZS s MS Stefana Nahalku do CVC,
dobré personalne zlozenie, ktoré tvoria jednak skuseni pedagogicki zamestnanci s dlhodobou
praxou a jednak mladi kreativni l'udia, ktori maju vekovo k detom blizSie, dobré materialne

podmienky a pestra ponuka naSho zariadenia v zaujmovej ¢innosti.

Slabé stranky tvoria hlavne: chybajlica telocvicna, v ktorej by sa dali aj v zimnom obdobi
realizovat’ najmé ¢innost’ zaujmovych Gtvarov so Sportovym zameranim, znizujlci sa pocet deti
v Skole, narastajici pocet ¢lenov, ktori su nestdli v pravidelnej ¢innosti a problematicki, ¢o sa
tyka koordinovanej ¢innosti. Vyraznym negativnym faktorom je aj geografickd poloha obce
(mnohé atraktivne podujatia v SR su pre nds financne vel'mi ndro¢ne, vzhl'adom na velku

vzdialenost’ a vysoku cenu dopravy).

Najvicsie prilezitosti pre nasu dalSiu existenciu a rozvoj vidime v pokracovani pravidelnej
zaujmovej Cinnosti spojenej s Uzkou spolupracou s obc¢ianskymi zdruzeniami, réznymi

inStiticiami a samospravou v obci.

Medzi hrozby patria hlavne: znizovanie poctu deti v Skole, demograficky vyvoj obyvatel’stva,
nezdujem deti a ich rodiCov o mimoSkolské aktivity, nesolventnost’ rodiCov a zniZujuca sa

zivotnd Groven v naSom regione, ziskavanie dobrovolnikov pre pracu s detmi a mladezou.



SWOT analyza CVC pri ZS s MS Stefana Nahalku Liptovska Tepli¢ka

Silné stranky

Slabé stranky

odborné vedenie zaujmovych ttvarov,
dobré materidlne vybavenie,
zodpovedajlica  Grovent  ponuky
zaujmovej ¢innosti,

dobra znalost’ potrieb a zaujmov deti
a mladeze,

pdsobenie CVC v mieste bydliska deti

symbolicky €lensky prispevok 1 €

Gizke prepojenie so ZS s MS Stefana
Nahalku

chybajuca telocvicna, priestor
na oddychovl, relaxatni ¢innost
a kuchynka
absencia  kvalitnych  vzdelavacich
programov

vysoky pocet deti, ktori nemaju zdujem
o pravidelna a ini mimoskolsku ¢innost’
velmi mald participovanost rodicov
na vychove a vzdelavani v CVC

geografické poloha obce

PrilezZitosti

Ohrozenia

priazniva verejna mienka,

snaha deti a mladeze rozvijat svoje
zaujmy, stretavat sa s priatel'mi,
ziskavat’ nové informécie, dopiiat’ si
ziskané

vedomosti a zru¢nosti

v Skole, hladat zdroj zébavy
a oddychu,

predstavy a snaha rodicov zabezpecit
detom a  mlddezi  hodnotné
vyuzivanie vol'ného Casu deti,

uzka spolupraca s obcianskymi
zdruzeniami, rdéznymi inStiticiami

a samospravou v obci

ziskavanie dobrovolnikov pre pracu
s detmi a mladezou

znizovanie poétu deti v MS a ZS
demograficky vyvoj v obci — zniZovanie
poctu pracujuceho obyvatelstva, odchod
mladych l'udi za pracou do vicsich miest
a inych Statov,

nedostatok Skoleni, vzdelavani
a odbornych semindrov pre pracovnikov|
CVC

nesolventnost’ a slaba participaciarodiCov

na diani CVC

Vypracovala zastupkyia riaditel’ky Skoly pre 2. stupen: Mgr. Janka Poradova









